
 

Com. n. 226                                                                                                                            Ivrea, 23/04/2024 

                

                                                                                                                     A tutto il personale docente e ATA 

dell’I.C. Ivrea 1 

 

Oggetto: Assemblea sindacale Unicobas Scuola - personale docente e A.T.A. in orario di servizio 

               3 maggio 2024 

L’organizzazione sindacale Unicobas Scuola convoca un’assemblea sindacale, in orario di servizio, rivolta a 

tutto il personale docente ed A.T.A, il giorno venerdì 3 maggio 2024 dalle ore 14:30 alle ore 16:30. 

L’assemblea sindacale si svolgerà in modalità telematica, iscrivendosi al canale You Tube dell’Unicobas e 

cliccando al seguente link: https://youtube.com/live/vZfdGoa5Ct4?feature=share. 

Punti all’ordine del giorno:  

- vota Unicobas Scuola nelle elezioni per il rinnovo del Consiglio Superiore della Pubblica Istruzione che si terranno 

il 7 maggio in tutti gli istituti dalle h. 8.00 alle h. 17.00. Per un CSPI che sia davvero organo di difesa e rappresentanza 

professionale;  

-  Contratto specifico per l’Istruzione (per docenti ed Ata); 

-  commento al contratto nazionale 2019/21, quale “merito”?; 

- sciopero del 9 maggio con manifestazione nazionale a Roma, Ministero dell’Istruzione, v.le Trastevere, h.9.00,    

- contro la regionalizzazione della scuola; 

- scuola e digitalizzazione 4.0.; 

- commento ai critici disegni di legge sull’“Istituzione della filiera formativa tecnologico-professionale” e sulla  

“Revisione della disciplina in materia di valutazione del comportamento delle studentesse e degli studenti”; 

- più rispetto per i docenti e gli operatori scolastici, 

- chiediamo (piattaforma nazionale Unicobas): Ruolo unico pubblico, professionale, con retribuzioni europee e stato   

giuridico non impiegatizio; No classi-pollaio: massimo 20 alunni; esenzioni fiscali per autoaggiornamento, libri e 

didattica; ingresso gratis in tutti i musei; Precariato: doppio canale di reclutamento per il 50% delle nuove assunzioni, 

col conteggio di tutti gli anni di servizio e delle abilitazioni già conseguite (onde evitare più concorsi); copertura vuoti 

d’organico Ata: assunzione di 30mila collaboratori scolastici e 30mila fra personale di segreteria e tecnici; 

stabilizzazione degli specializzati (e, se necessario, degli specializzandi) di sostegno, copertura di tutte le cattedre ed 

istituzione di una classe di concorso specifica; equiparazione del personale Educativo ai Docenti della Primaria; 

estinzione immediata della truffa sul servizio prestato contro gli ata ex EELL, dopo ben 13 sentenze favorevoli della 

suprema Corte di Strasburgo;  Preside elettivo come nelle Università; 

- cancellazione integrale dell’accordo che riduce il diritto di sciopero obbligando al servizio un contingente ata; 

https://youtube.com/live/vZfdGoa5Ct4?feature=share


 

- NO alla politica cobelligerante, ai mancati interventi contro l’inflazione ed all’aumento incontrollato dei costi 

dell’energia. 

 

Si invita tutto il personale a comunicare l’adesione o la non adesione, indicando l’orario ed il plesso in cui si 

è in servizio il giorno dell’assemblea, compilando il form cliccando sul seguente link:  

 

 

https://forms.gle/3fTWou1LnunnHewH9 

 

entro e non oltre le ore 12:00 del 24/03/2024. 

 

 

Si allega locandina dell’assemblea. 

 

Cordiali saluti. 

 

 

                                                                                                       

                                                                                                  

 

La Dirigente Scolastica 

Anna Piovano 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 c.2 D.Lgs 39/1993) 

https://forms.gle/3fTWou1LnunnHewH9

