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Posizioni economiche personale ATA

La!Uil!Scuola!dalla parte!degli!esclusi

Come ben noto la nostra organizzazione sindacale ha da sempre 

rivendicato il diritto all’assegnazione delle posizioni economiche con 

priorità per il personale già inserito nelle precedenti graduatorie, 

parzialmente formato o in attesa del corso di formazione 

obbligatorio.

A tal fine abbiamo predisposto, congiuntamente al nostro servizio 

legale, una diffida che può essere utilizzata dal:

1) personale parzialmente formato;

2) personale inserito in graduatoria e non in possesso di 

nessuna posizione economica
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da  affiggere  all'albo  sindacale  della  scuola,  ai  sensi  dell'art.  25  della  legge  n.  300  del   20.5.70



3) personale in possesso della prima posizione economica e      

    inserito in graduatoria per la seconda posizione. 

 

 

Con successive comunicazioni vi verranno indicate le relative 

modalità . 

!


